
لمسابقة وزارة الثقافة والرياضة 
والشباب للمشاريع الرياضية

(شاركنا التغيير)

الدليل الإسترشادي



تقـــوم الـــوزارة وفق مســـتهدفات اســـتراتيجية الرياضـــة العمانية 
والتـــي تتـــواءم مـــع رؤيـــة عمـــان 2040 تحـــت محـــور ( الرياضـــة 
والمجتمـــع ) علـــى الرفـــع مـــن مســـتوى ثقافـــة وعـــي المجتمع 
والأفـــراد بأهميـــة ممارســـة  النشـــاط البدنـــي وأثره علـــى الصحة 
البدنية والذهنية إضافة إلى تفعيل النشاط البدني للأفراد داخل 
المجتمـــع بحيـــث تصبح ممارســـات الأنشـــطة البدنيـــة نمط حياة 
وليســـت مجرد ممارسات وقتية ، ولكي يتم تحقيق هذا الهدف 
ســـيتم إشراك المجتمع لتحقيقه من خلال فكرة إطلاق مسابقة 
باســـم مســـابقة وزارة الثقافـــة والرياضـــة والشـــباب للمشـــاريع 
الرياضيـــة والتي تهـــدف إلى تغيير الســـلوك المجتمعي إلى نمط 
حياة صحي من شـــأنه إحداث نتائـــج واضحة في المجتمع ويمكن 
وتتـــوج   . مؤسســـي  أو  جماعـــي  أو  فـــردي  بشـــكل  المشـــاركة 
نقديـــة.  بجوائـــز  الأولـــى  بالمراكـــز  الفائـــزة  الرياضيـــة  المشـــاريع 

المقدمة
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أهداف المسابقة

تشـــجيع جميع أفـــراد المجتمع على 
إيجـــاد مشـــاريع تضمـــن عيـــش حياة 
صحية وحيوية أكثر من خلال تفعيل 
النشاط البدني وجعله أسلوب حياة

غـــرس ثقافـــة المبـــادرة والإبـــداع 
والإبتكار

رفـــع مســـتوى ممارســـة النشـــاط 
البدني في المجتمع

إشـــراك جميع فئات المجتمع من أفراد وفرق ومؤسســـات في المشـــاريع الرياضية 
الموجهة للمجتمع

إيجـــاد مشـــاريع رياضيـــة مســـتدامة 
تســـهم فـــي دفـــع عمليـــة التنميـــة 

الإقتصادية
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الفئات المشاركة/ التعريف الإجرائي للفئات

جميـــع الطـــلاب والموظفيـــن العمانيين 
والمـــدارس  والكليـــات  الجامعـــات  فـــي 

الحكوميه والخاصه

الجامعات والكليات والمدراس 
جميع الأفراد العمانيين المستوفين الحكومية والخاصة

لشروط المسابقة.

الأفراد

جميع المؤسسات المسجلة والمعتمدة 
لدى هيئة تنمية المؤسسات الصغيرة 

والمتوسطة. 

المؤسسات الصغيرة والمتوسطة

الرياضيـــة  اللجـــان  و  الفـــرق 
للأنديـــة  التابعـــة  المختلفـــة 
الرياضيـــة  المراكـــز  أو  الرياضيـــة 
المنتســـبة إليهـــا انتســـابًا فعليًا 

وفعالاً.

الفرق الأهلية
عبارة عن تنظيمات طوعية تسعى 

الى تقديم خدمـــــــــات لنفسهــــــا 
وللمجتمــــع دون مقابـــــــل مادي.

مؤسسات المجتمع المدني
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مجالات المسابقة
جميع مشاريع النشاط البدني و الرياضي  الهادفة لتغيير سلوك 

أفراد المجتمع نحو نمط حياة صحي. 

شروط المسابقة 
أن يكون مقدم المشروع عماني الجنسية.

أن يبلغ من العمر ١٤ عامًا فما فوق.
ألا يكون من موظفي الوزارة.

تعبئة تفاصيل المشروع  عبر رابط التسجيل الإلكتروني.
:PDF إرفاق الوثائق التالية باللغة العربية وبصيغة

الأفراد: السيرة الذاتية لمقدم المشروع.
الجامعـــات والكليات والمدراس الحكومية والخاصة: المســـتندات المعنية بهذا 

التنظيم من الجامعة أو الكلية أو المدرسة.
الفرق الأهلية: شهادة انتساب او عضوية من النادي أو المركز الرياضي.

مؤسسات المجتمع المدني: تصريح رسمي من وزارة التنمية الاجتماعية بالصفة 
التي يحملها هذا التنظيم التطوعي.

المؤسسات الصغيرة والمتوسطة: السجل التجاري والمرفقات الخاصة بمزاولة 
النشاط التجاري من هيئة تنمية المؤسسات الصغيرة والمتوسطة.

علـــى مقدم المشـــروع تحمل كافة التبعات القانونية للملكية الفكرية للمشـــروع 
المقدم.

يجـــب ان يكون المشـــروع المقدم غير مطبق علـــى أرض الواقع ولم يتحصل على 
جائزة سابقا سواء داخل السلطنة أو خارجها. 

تعود ملكية المشاريع لصاحب المشروع وللوزارة حق تطبيق المشروع بالشراكة 
مع صاحبها.

وجود مؤشرات قياس واضحة لنتائج المشروع.
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أحكام وشروط عامة 
يعتبر هذا الدليل المرجع الوحيد للمسابقة.

تختـــص اللجنـــة المشـــرفة دون ســـواها بحق تفســـير محتوى 
الدليل.

يجب على الفائز أو الفائزة الحضور الشـــخصي للحفل الرسمي 
مـــا لـــم يحـــول ظـــرف قهـــري دون ذلـــك، وتعتـــد بـــه اللجنـــة 

المشرفة.
يعتبر قرار اللجنة نافذ وغير قابل للنقض.

يجوز للجنة اتخاذ قرار ســـحب الجائزة من الفائز في حالة ثبوت 
مخالفة ما ورد بهذا الدليل من توجيهات واشتراطات.

آلية المفاضلة بين المشاريع: 
تقـــوم لجنة تحكيم محايدة بالمفاضلة بين المشـــاريع وتحديد 

الفائزين بالمسابقة وتعتبر قراراتها نافذة. 
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معايير التقييم 
المعيار الأول: منهجية المشروع 

توصيف واضح للمشروع ويغطي كافة العناصر الهامة.-
يتضمن المشروع أهدافًا واضحة قابلة للقياس.-
يتوافق المشروع مع الخطط العامة والرؤى المستقبلية للدولة.-
يراعى المشروع عادات وتقاليد المجتمع العماني.-

المعيار الثاني: الإبداع والابتكار 
حداثة فكرة المشروع.-
مستوى توظيف التقنية في المشروع .-
قابلية تطوير وتجديد المشروع.-

المعيار الثالث: كفاءة إدارة المشروع 
يحتوي المشروع على خطة عمل تنفيذية واضحة. -
يراعي المشروع التنوع الجغرافي والاجتماعي.-
يحتوي المشروع على خطة مالية لتنفيذه.-
يتضمن المشروع خطة تسويقية واضحة.-

المعيار الرابع: القيمة المضافة للمشروع 
يساهم المشروع في معالجة مشكلة صحية مجتمعية.-
يحقق المشروع عوائد إقتصادية.-
يستخدم المشروع مبادرات صديقة للبيئة.-

       قابليـــة الإســـتفادة مـــن المؤسســـات الصغيـــرة والمتوســـطة فـــي تنفيذ 
المشروع وتطويره.
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المعيار الخامس: الاستدامة – والخطط المستقبلية 
يحتوي المشروع على خطة متابعة وتقييم واضحة.-
يحتوي المشروع على منهجية تمكنه من التطوير في المستقبل.-
وضوح إجراءات الاستدامة في المشروع .-
عرض التحديات التي قد تواجه المشروع وآلية التغلب عليها.-
عرض الشراكات المجتمعية المتوقعة مع المؤسسات ذات العلاقة.-
إمكانية تعميم التجربة.-

 المعيار السادس: الأثر المجتمعي  
قبول المشروع مجتمعيا.-
أثر المشروع على المجتمع.-
قابلية سرعة إنتشار المشروع.-
استهداف أكبر عدد من المستفيدين.-
ضم العاملين من ذوي الاختصاص.-
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الجوائز المقدمة للمسابقة

المركز الأول

ريال عماني 5000
المركز الثاني

ريال عماني 4000

المركز الثالث

ريال عماني 3000
المركز الرابع

ريال عماني 2000

المركز الخامس

ريال عماني 1000
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الفترة الزمنية للمسابقة

يبدأ تسليم الترشيحات في:

آخر موعد لاستلام الترشيحات:

الفرز الأولي 

الإعلان عن الفائزين وإقامة 
حفل التكريم:
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-نوفمبر
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Sharekna_mcsy
mcsp@mcsy.gov.om
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